ტექნიკური დავალება
აივ ინფექცია/შიდსის საკვანძო პოპულაციებთან მომუშავე სათემო და არასამთავრობო ორგანიზაციების პერსონალის გენდერული ძალადობის შესახებ ცნობიერების დონის ამაღლება/სწავლება/ინფორმირება და ძალადობის ამ ფორმების პრევენციის, გამოვლენის და მათზე რეაგირების სამოქმედო გეგმის შემუშავება. 

საკითხის აქტუალობა
საქართველოში ბოლო წლებში საგრძნობი ბაბიჯები იქნა გადადგმული გენდერული ძალადობის წინააღმდეგ როგორც საკანონმდებლო, ისე ინსტიტუციურ დონეზე, თუმცა არსებობს პრობლემები ძალადობის ამ ფორმების გამოვლენის, საპასუხო და პრევენციული ღონისძიებების გატარების მხრივ.  საქართველოს კანონმდებლობა და პოლიტიკა ეწინააღმდეგება პიროვნების დისკრიმინაციას და მასზე ძალადობას გენდერულ საფუძველზე, რისი გარანტიც საქართველოს კონსტიტუციაა. 
2010 წელს საქართველოში მიღებული იქნა გენდერული თანასწორობის კანონი, 2011, 2014 და 2016 წლებში კი შემუშავებული იყო შესაბამისი სამოქმედო გეგმებიც, რომელიც ემსახურებოდა გენდერის საკითხებზე ცნობიერების ამაღლებას, ქალთა განათლებისა და დასაქმების შესაძლებლობების გაზრდას, გენდერულ საფუძველზე დიკსრიმინაციის აღმოფხრვას. 2014 წელს კი მიღებული იქნა დისკრიმინაციის ყველა ფორმის ელიმინაციის კანონი, რომელიც უზრუნველყოფს ყველა ინდივიდის, მათ შორის ლგბტ პირების თანასწორ უფლებებს კანონის წინაშე. კანონი არ კრძალავს ერთი სქესის ადამიანების კავშირს, ტრანსგენდერ პირებს კი შეუძლიათ სქესის ცვლილბის ოფიციალური დაფიქსირება სქესის შეცვლის ოპერაციის შემდგომ. კანონდებლობა კრძალავს ლგბტ პირების დისკრიმინაციას დასაქმების, მომსახურების მიწოდების, განათლების ან ჯამრთელობის დაცვის მხრივ. 2017 წელს ასევე მიღებული იქნა სიძულვილის ენის გამოყენების საწინააღმდეგო კანონიც ლგბტ პირების წინააღდეგ, თუმცა კანონმდებლობის დარღვევისა და მისი აღსრულების მხრივ კვლავ რჩება პრობლემები, რომელთა ერთი-ერთ მიზეზს უშუალოდ მოწყვლად საკვანძო პოპულაციების წარმომადგენლებში მათი უფლებების შესახებ ცნობიერების დაბალი დონე  და მათთან მიზნობრივად მომუშავე ორგანიზაციების პერსონალის არასაკმარისი ცოდნა წარმოადგენს. 
ამასთან ერთად, ქვეყანაში არსებობს გენდერული ძალადობის საწინააღდმეგო სამოქმედო გეგმა, რომელიც ძირითადად მიმართულია ძალადობის მსხვერპლი ოჯახური ძალადობის ქალებისა და გოგონების მხარდაჭერისკენ და ძალადობის ამ ფაქტების პრევენციისკენ, შეიქმნა ძალადობის მსხვერპლთა თავშესაფრებიც, თუმცა უკიდურესად მწირის შესაძლებლობები აივ ინფიცირებული და საკვანძო პოპულაციების წარმომადგენელი ძალადობის მცდელობის/ძალადობის მსხვერპლი პირებისთვის, ასევე მათთვის ნაკლებად არის ხელმისაწვდომი ძალადობის მსხვერპლთა თავშესაფრები და შესაბამისი სოციალური სერვისები.  
მიზანი:  
გენდერული ძალადობის შესახებ ცნობიერების ამაღლების/სწავლება/ინფორმირებისა და მასზე რეაგირების სამოქმედო გეგმის შემუშავბის მომსახურება მიმართულია ქვეყანაში აღნიშნულ საკითხზე მოწყვად ჯგუფებში ცნობიერების ამაღლების, ძალადობის შემთხვევების პრევენციის, მათი თავიდან აცილების ინდივიდუალური უნარ-ჩვევების განვითარების, ძალადობის ფაქტების გაცხადების და შესაბამისი სოციალური, ჯანდაცვის და ფსიქოლოგიური სერვისების ხელმისაწვდომობის შესახებ ინფორმირებულობის დონის ამაღლებისაკენ. 
მიზნობრივი ჯგუფები
სამთავრობო, არასამთავრობო და სათემო ორგანიზაციები, რომლებიც მონაწილეობენ გენდერული ძალადობის საკითხებზე პოლიტიკის შექმნის, სახელწმიფო პროგრამების შემუშავების, აივ ინფექცია/შიდსის პრევენციული სერვისების მიწოდებაში საკვანძო პოპულაციების (აივ ინფიცირებული პირები, ნარკოტიკების ინექციური მომხმარებლები, მათ შორის ქალი მომხმარებლები, მსმ-ები, კომერციული სექს მუშაკი ქალები, მსმ-ები და ტრანსგენდერი პირები) წარმომადგენლებისთვის, ძალადობის მსხვერპლთა მხარდამჭერი სერვისების მიმწოდებელი ორგანიზაციების წარმომადგენლები. 
ამოცანები:
ფაზა 1:  2019 წლის 25 დეკემბრამდე:
· გენდერული ძალადობის საკითხებზე სამუშაო ჯგუფის შექმნა დაინტერესებული სამთავრობო, არასამთავრობო და სათემო ორგანიზაციებისა და საერთაშორისო ორგანიზაციების წარმომადგენლების მონაწილოებით; 
· კონსულტანტების შერჩევა სამოქმედო გეგმის შემუშავებისათვის
· გენდერული ძალადობისა და მომიჯნავე ადგილობრივი კანონდებლობის, პოლიტიკის, პროგრამებისა და სერვისების მიმოხილვის მომზადება, საჭიროებების იდენტიფიცირება, არსებული სერვისების მიმწოდებლების რუქის მომზადება
· სამუშაო ჯგუფთან ერთად გენდერული ძალადობის პრევენციისა და მისი მსხვერპლთა ძალადობის შემდგომი მოვლის, მკურნალობისა და მხარდაჭერის სამოქმედო გეგმის პრიორიტეტული საკითხების განსაზღვრა; 
ფაზა 2: 2020 წლის 1 მარტამდე
· სამოქმედო გეგმის შემუშავება და წარდგენა ქვეყნის საკოორდინაციო საბჭოზე განხლვისათვის
· გენდერული ძალადობის შესახებ მომსახურების მიმწოდებლებისთვის ტრენინგის კურიკულუმის მომზადება 
· კურიკულუმის ბეჭდვა სულ მცირე 200 ცალი 
ტრენინგის კურიკულუმი უნდა მოიცავდეს შემდეგ სავალდებულო საკითხებს, თუმცა შესაძლობა მოწოდებული იყოს დამტებით საკითხები მიმწოდებლის შეხედულების მიხედვით, რაც უნდა შეთანხმდეს შემსყიდველთან:
მოდული 1: გენდერის შესახებ ინფორმირება 
· გენდერის განმარტება, ტერნიმოლოგია და მისი მნიშვნელობა 
· გენდერის კონცეფცია, მისი განვითარების ისტორია 
· გენდერი და სოციალიზაცია (გენდერის სოციალური საფუძვლები) 
მოდული 2. გენდერული ძალადობა 
· ძალადობის განმარტება 
· გენდერული ძალადობის ფორმები 
· გენდერსა, ადამიანის ზრდა/განვითარებასა და ძალადობას შორის არსებული კავშირები 
· გენდერული ძალადობა ადამიანის უფლებებისა და აივ ინფექცია/შიდსის საკვანძო პოპულაციების პერსპექტივიდან 
მოდული 3 ადგილობრივი და საერთაშორისო კანონდებლობა და ინსტრუმენტები გენდერული ძალადობის წინააღდეგ 
მოდული 4 გენდერული ძალადობის საწინააღმდეგო ღონისძიებები 
· გენდერული ძალადობის წინააღდეგ ბრძოლის მიღებული წესები 
· არსებული პრაქტიკის გაუმჯობესებაზე მიმართული საპასუხო ზონები 
· გენდერული ძალადონის საწინააღდმეგო ადვოკატირების, მოლაპარაკებების და კომუნიკაციის უნარების განვითარება 
· არსებული ადგილობრივი და რეკომენდირებული საერთაშორისო პროგრამები, ღონისძიებები და მომსასხურებები გენდერული ძალადობის წინააღდეგ 
· ქვეყნის დონეზე არსებული რეალური შემთხვევების *ქეისების“ მაგალითები გენდერული ძალადობის შემთხვევის გაცხადების/აღწერის და ქეისის მართვის ფორმების გაცნობა
· გენდერული ძალადონის მსხვერპლთა მხარდაჭერის მომსახურების ფორმების გაცნობა და არსებული მომსახურების მიმწოდებლების რუქების განხილვა/მიწოდება
ფაზა 3: 2020 წლის 25 ივნისამდე 
შესაბამისი ტრენინგების ორგანიზება არასამთავრობო და სათემო ორგანიზაციების იმ წარმომადგენლებისთვის, რომლებიც უშუალოდ მუშაობენ საკვანძო პოპულაციების წარმომადგენლებთან, სულ 50-მდე პირის ტრენინგი. 
ტრენინგების გეოგრაფიული მოცვა: თბილისი, ქუთაისი, ბათუმი, ზუგდიდი, თელავი 
გენდერული ძალადობის მსხვერპლთა მხარდაჭერის 24/7 ცხელი ხაზის ამოქმედება; მათთვის ფსიქოლოგიური და იურიდიული მხარდაჭერის უზრუნველყოფა

მოთხოვნები მომსახურების მიმწოდებელი ორგანიზაციის მიმართ: 
აივ ინფექცია/შიდსის საკვანძო/მაღალი რისკის რომელიმე პოპულაციასთან (კსმ ქალები, მსმ და ტრანსგენდერი პირები, ნიმ-ები და მათი სქესობრივი პარტნიორები, აივ ინფიცირებული პირები) მუშაობის გამოცდილება; 
გენდერული ძალადობის საკითხების სწავლების კურიკულუმის შემუშავების ან ტრენინგების განხორციელების გამოცდილება; 
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